Centre Cnam Paris
Camille Herfray

23/02/2022

Liste des unités d'enseignement soumises a autorisation d'inscription 2021-2022

Liste a jour au 7 février 2022 - Centre Cnam Paris

CEANG100HT1 - Anglais général

ANG100 FS 1 6 par_langues@lecnam.net CASTEGE Louise débutant
ANG100 FS 2 6 par_langues@lecnam.net CASTEGE Louise C,EAN6100HT2 - Anglais general
débutant
Doe de L
ANG400 FS 2 6 par_langues@lecnam.net Maindreville CEANG4QQH,T2 - Anglais Finance
Comptabilité
Laure(rj\ce
Doe de -
ANG400 FS 1 6 par_langues@lecnam.net Maindreville CEANG4QQH,T1 - Anglais Finance
Comptabilité
Laurence
CEAST223TO1 - Action
AST223 HT 1 4 masters.sociologie@cnam.fr LALLEMENT Michel |collective et relations
professionnelles
CEAST225TO1 - Les approches
AST225 TO 1 4 masters.sociologie@cnam.fr LIMA Léa institutionnelles du marché et
du contrat de travail
AST227 TO 3 4 masters.sociologie@cnam. fr REY Frédéric | CEAST227T03 - Méthodologie
de la recherche 2
CEAST228TO1 - Relation
AST228 FS 1 4 masters.sociologie@cnam.fr PE'X':':‘;S;{TE individu organisation en gestion
RSB
- L'intervention
AST229 HT 1 4 masters.sociologie@cnam.fr BENDER Anne- en gestion des ressources
Frangoise K
Eléxsa'll'nZ%SOTOS Introducti
- Introduction
AST230 TO 3 4 masters.sociologie@cnam.fr BOURGE.OIS aux problématiques de
Catherine
recherche i
AVT211 HT 1 4 adeline heitz@lecnam.net | SCHIRRER Maxime | - 1 211HT1L - Economie et
gestion des territoires
BCA002 FS 3 6 rebeca.garcia@lecnam.net GARCIA Rebeca |[CEBCAO002FS3 - TP Biochimie
BCA107 FS 3 6 marion.pommet@lecnam.net | POMMET Marion |CEoCAL07FS3 - TP Biochimie
agro-alimentaire
ouiza.remon@lecnam.net PARRINI- (;E(FCElOSHTl - Pratiques
CCE105 HT 1 4 . . |écrites et orales de la
daisyrose.bellance@lecnam.net | ALEMANNO Sylvie - .
communication professionnelle
ouiza.remon@lecnam.net PARRINI- (,:E(;CE105HT2 - Pratiques
CCE105 HT 2 4 . . |écrites et orales de la
daisyrose.bellance@lecnam.net | ALEMANNO Sylvie - .
communication professionnelle
CCG206 HT 1 4 chantal.charlier@lecnam.net BENSIMHON Larry CEC(.:G206HT1 ) C.ontrole de
gestion approfondi I _
CCG210 HT 2 6 chantal.charlier@lecnam.net BENSIMHON Larry CEC(.:GZNHTZ ) C.ontrole de
gestion approfondi II
CECDC200TO3 - Orientation,
CDC200 TO 3 6 jonathan.gibert@lecnam.net | ULMANN Anne-Lise |formation et societe : enjeux
contemporains, courants de
pensée et pratiques
CECDC201TO3 - Conduite et
CDC201 TO 3 10 jonathan.gibert@lecnam.net ULMANN Anne-Lise |suivi de I'intervention ou du
projet
CDC202 TO 3 4 jonathan.gibert@lecnam.net ULMANN Anne-Lise CECPCZOZTO,B ) Aqalyse de
pratiques - Réqulation
CECDC203TO3 - Approches
CDC203 TO 3 4 jonathan.gibert@lecnam.net ULMANN Anne-Lise |territoriales et développement
socio-économique
CDC204 TO 3 5 jonathan.gibert@lecnam.net | ULMANN Anne-Lise | CECPC204TO3 - Theories et
pratigues de l'intervention
CECDC205TO3 - Evolutions et
CDC205 TO 3 4 jonathan.gibert@lecnam.net ULMANN Anne-Lise |[transformations des
oraanisations
CDC206 TO 3 4 jonathan.gibert@lecnam.net | ULMANN Anne-Lise | CECDC206TO3 - Le groupe dans
la pratique d’intervention
CDC207 TO 3 2 jonathan.gibert@lecnam.net  |ULMANN Anne-Lise ﬁESJDOEi?ZTm - Introduction a
CECDC208TO3 - Compétence et
CDC208 TO 3 4 jonathan.gibert@lecnam.net ULMANN Anne-Lise |mobilisation subjective au
travail
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CECDC209TO3 - Analyse du
CDC209 TO 5 jonathan.gibert@lecnam.net ULMANN Anne-Lise |travail et ingénierie des
combpétences
CECDC210TO3 - Atelier
CDC210 TO 4 jonathan.gibert@lecnam.net ULMANN Anne-Lise methodol?g|que_: conduite et
analyse d’entretiens et
d'observations
cDC211 TO 2 jonathan.gibert@lecnam.net BUREAU Sophie SEOCiEtEmHB - Parcours et
CFA200 HT 8 chantal.charlier@lecham.net CHAMBOST CECFAZOO.HT3 -_Comptablllte
Isabelle approfondie et finance
CFA213 HT 4 chantal.charlier@lecnam.net LEF,RANCQ CECFA21§HT2 } Rggroupements
Stéphane et marcheés financiers
CFA216 HT 10 chantal.charlier@lecnam.net LEF,RANCQ .CECFA2_16HT3 ) ;omptablllte
Stéphane internationale (niveau 2)
CFA218 HT 6 chantal.charlier@lecnam.net CAPPELLETTI CEC,FA_2.18HT1 - Audit externe
Laurent et révision comptable I
CFA219 HT 4 chantal.charlier@lecnam.net CAPPELLETTI CEC,FA_2.19HT2 - Audit externe
Laurent et révision comptable II
CFA222 HT 6 chantal.charlier@lecnam.net CAPPELLETTI CECFAZZZ.HTl. - Audit interne
Laurent des organisations I _
CFA223 HT 4 chantal.charlier@lecnam.net CAPPELLETTI CECFAZZ?’.HTZ. - Audit interne
Laurent des organisations II 5
CECFA231HT3 - Séminaire de
CFA231 HT 2 chantal.charlier@lecnam.net CT;A:;EI?:T techniques d'expression et de
RS cremton
- Creation de
CFA232 HT 4 chantal.charlier@lecnam.net CT;A:;EI?:T valeur et management de
'entreprise
CECFA234HT2 - Gouvernance et
CFA234 HT 6 chantal.charlier@lecnam.net CT;A:;EI?:T responsabilité sociale des
entreprises
CECFA236HT3 - Diagnostic et
CFA236 HT 10 chantal.charlier@lecnam.net CTSAaI\gEﬁ:T évaluation financiere des
aroupes
CECFA247HT3 - Seminaire
CFA247 HT 4 chantal.charlier@lecnam.net CHAMBOST d (n:plstemolggle et de I
Isabelle méthodologie en Comptabilité-
Contrdle-Audit
CECGC208HT1 - Strategie,
CGC208 HT 6 chantal.charlier@lecnam.net BENSIMHON Larry [changement et contréle de
gestion 1
CECGC209HT?2 - Strategie,
CGC209 HT 4 chantal.charlier@lecnam.net BENSIMHON Larry [changement et contréle de
gestion 2
CECGP111HT1 - TP Genie des
CGP111 HT 6 stephane.vitu@lecnam.net VITU Stéphane [procédés : Opérations unitaires
fondamentales _
CGP230 TO 6 jean-louis.havet@lecnam.net HAVET Jean-Louis (,:.ECC,';P.23.OT01. -_Outlls pour
l'ingénierie chimigue
CECGP231TO1 - Management
CGP231 TO 6 jean-louis.havet@lecnam.net HAVET Jean-Louis |des risques chimiques
industriels
CGP232 TO 6 jean-louis.havet@lecnam.net | HAVET Jean-Louis |0 232701 - Optimisation et
contrOle des procédés
CGP235 TO 6 jean-louis.havet@lecnam.net HAVET Jean-Louis CECGPBSTOl,- Peyeloppement
durable : procédés innovants
CGP236 TO 6 jean-louis.havet@lecnam.net HAVET Jean-Louis (,:ECG.P236T01 ) Catla’lyse pour
I'environnement et I'énergie
CECMP101TO2 - Travaux
CMP101 TO 6 catherine.gomez@lecnam.net GOMEZ Catherine |pratiques : molécules
oraanigues et polvméres
CECRF201TO3 - Développement
CRF201 FS 4 jonathan.gibert@lecnam.net ROQUET Pascal |des organisations et recours a la
formation
CRF202 FS 4 jonathan.gibert@lecnam.net ROQUET Pascal CECRF2.02T0.3 ) Eormatlon et
professionnalisation
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CRF206 FS 4 jonathan.gibert@lecnam.net ROQUET Pascal .(:ECR.F2.06T03 ) Cons.tructlons
identitaires et formation
CECRF207TO3 - Les gestes
CRF207 FS 4 jonathan.gibert@lecnam.net ROQUET Pascal |professionnels : approche
compréhensive
CRF224 FS 10 jonathan.gibert@lecnam.net ROQUET Pascal (e:ESEFéiTTO3 - Module
CRF225 FS 10 jonathan.gibert@lecnam.net ROQUET Pascal Seiiitfr?:TOB - Formation a la
CEDNT201FS2 - Droit des
. DESGENS rlmpuvelles_technologles, de
DNT201 FS 4 guillaume.desgens@lecnam.net ) I'information et de la
Guillaume L
communication :
CEDRASO ST Mod
- Modes
DRA203 HT 2 cecile.chabas-laquieze@lecnam.net CHABA(S:étﬁSUIEZE alternatifs de résolution de
conflits i
maria- SALGADO Maria- |C-oRA204HT2 - Techniques
DRA204 HT 4 ) . juridiques de la transmission
beatriz.salgado@lecnam.net Beatriz ; )
d'entreprises
CEDRA205HT?2 - Droit des
DRA205 HT 2 corinne.boismain@lecnam.net | BOISMAIN Corinne [sociétés : la gouvernance dans
la société anonvme _
maria- SALGADO Maria- CED_RA2.016HT1.-_ La gestion du
DRA206 HT 6 . . patrimoine du dirigeant et de
beatriz.salgado@lecnam.net Beatriz I'entreprise
DRF200 HT 4 christophe.delamardiere@lecnam.| DE LA MARDIERE CEDRFZOQHTl- Droit fiscal
net Christophe approfondi
CEDRS203HT1 -Responsabilité
DRS203 HT 2 michel.mine@lecnam.net MINE Michel  |°°Cialé de I'entreprise : droit du
travail et droits de la personne
(RSE)
DRS204 HT 2 marie.mercatbruns@lecnam.net MERCAT_.BRUNS CEDR.SZO4'-,1T1 "La personne et
Marie le droit de I'entreprise
LE NOUVEL Anne |[CEDRS205HT2 - Droit social
DRS205 HT 4 anne.lenouvel@lecnam.net LOYER Laurent [|approfondi individuel / collectif
DRS206 HT 4 christine.boudineau@lecnam.net BOUD.INEAU CEDRS.ZOGHT?T - Droit de la .
Christine protection sociale approfondi
marie.mercatbruns@lecnam.net MERCAT_.BRUNS CEDRS207HT2 - Clinique du
DRS207 HT 4 michel.mine@lecnam.net Marie droit, approche professionnelle
: : MINE Michel » 3PP P
CEDRS208HT1 - Droit du travail
DRS208 HT 4 michel.mine@lecnam.net MINE Michel approfondi, évolutions récentes,
aspects individuels et collectifs
maria- SALGADO Maria- |CEDRT211HT3 - Séminaire
DRT211 HT 4 beatriz.salgado@lecnam.net Beatriz méthodologigue
maria- SALGADO Maria- [CEDRT212HT1 - Actualités du
DRT212 HT 4 beatriz.salgado@lecnam.net Beatriz droit de l'entreprise
BOISMAIN CEDRT214HT1- Dossiers de
DRT214 HT 4 corinne.boismain@lecnam.net Corinne/ Marie [jurisprudence en droit de
MERCAT 'entreprise
GUERGOAT CEEAR206HT1 - Analyse de
EAR206 HT 4 virginie.moreau@lecnam.net LARIVIERE données et décisions dans |
Mathilde 'entreprise I
GUERGOAT CEEAR207HT2 - Analyse de
EAR207 HT 6 virginie.moreau@lecnam.net LARIVIERE données et décisions dans |
Mathilde 'entreprise 11
GUERGOAT-
EAR212 HT 4 virginie.moreau@lecnam.net LARIVIERE CEEAR212HT3 - Web data
Mathilde
CEEDT123HT2 - Pratiques de
EDT123 HT 4 maxime.schirrer@lecnam.net SCHIRRER Maxime |l'espace et stratégies
territoriales
CEEDT220HT1 - Developpement
EDT220 HT 4 maxime.schirrer@lecnam.net SCHIRRER Maxime terrltorl.al ; prathues,
professionnelles et débats
scientifiaues
. . |CEEEP110HT1 - TP
EEP110 HT 6 alexandre.pigot@Ilecnam.net LABROUSSE Denis Electrotechniaue (1)
EEP210 HT 6 alexandre.pigot@Ilecnam.net LABROUSSE Denis (,:EEP2_10HT1 - SySter.nes
électriques approfondis
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EGS109 HT master.gesms@lecnam.net MACE Jean-Marc CEEG$109HT1 ) Represgntatmn
graphique et cartographie
CEEGS150FS2 - Gestion des
EGS150 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome resso{ur.ces huma,lnes.et
stratégiques en établissements
sanitaires et médicosociaux
CEEGS151FS1 - Comptabilité et
EGS151 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome |analyses financiéres des
établissements de santé
CEEGS152FP1 - Panorama du
EGS152 FP master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome s:yste.me de sante e.t d_es
établissements sanitaires et
médico-sociaux
CEEGS153FS1 - Problématiques
EGS153 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome |juridiques dans les
établissements de santé
EGS154 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome CEEGSIS%FS} ) Managemgnt
des organisations de santé
CEEGS155FS2 - Introduction
EGS155 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome [aux systémes d'information de
santé
CEEGS156FS2 - Comptabilite
EGS156 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome |analytique des établissements
de santé
CEGS215FS1 - Qualite,
EGS215 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome c_ertlflcxatlon et glestlo_n des
risques dans les établissements
de santé
CEEGS217FS2 - Conduite du
EGS217 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome |changement dans les
établissements de santé
CEEGS218FS2 - Systemes de
EGS218 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome |santé et cadre juridique des
établissements
CEEGS219FS1 - Quelle
EGS219 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome |régulation du systéme de santé
211
EGS220 FS master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jerome CEEF—;SZZOFS_l . \Les outils de la
gestion hospitaliere I _
EGS221 FP master.gesms@lecnam.net BERTEZENE CEEGSZHFP.Z -.I\_es outils de la
Sandra gestion hospitaliere III
CEEGS232FS1 - Evaluation
EGS232 FS master.gesms@lecnam.net HARTMANN économique des stratégies de
Laurence .
sante
CEELE108FS2 - Techniques
ELE108 FS iness.ahriz@cnam.fr AHRIZ Iness avancées en électronique
analogique et numérique (1)
ENG221 HT kamel.barkaoui@lecnam.net BARKAOQOUI Kamel CEENGZ?IHTI ) Infor'r.nat!mj et
communication pour I'ingénieur
ENG221 HT kamel.barkaoui@lecnam.net BARKAOUI Kamel CEENGZ?IHTZ ) Infor'r.nat[mj et
communication pour I'ingénieur
ENG224 HT olivier.desmet@lecnam.net DE SMET Olivier |CEENG224HT1 - Information et
communication pour I'ingénieur
ENG226 HT olivier.hennebert@lecnam.net |HENNEBERT Olivier| CEENG226HT3 - Information et
communication pour I'ingénieur
ENG230 FS jean-louis.havet@lecnam.net HAVET Jean-Louis CEENG2$OF$3 ) Infor?'\atllor) et
communication pour I'ingénieur
ENG232 HT denis.labrousse@lecnam.net LABROUSSE Denis CEENG2$2HT3 ) Informa,tlc.)n et
communication pour ingénieur
GUERGOAT
EPT204 HT virginie.moreau@lecnam.net LARIVIERE | CEEPT204HT3 - Analyse
. sectorielle
ekl
EPT205 HT virginie.moreau@lecnam.net LARIVIERE CEEPTZOSH-P ) Strat_egle de
Mathilde recherche d'information
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EPT210 HT 3 virginie.moreau@lecnam.net ZOUARI Miriam CEEPT%lOHTl - Strategies et
marchés
GUERGOAT .
EPT211 HT 4 virginie.moreau@®lecnam.net LARIVIERE | CEEPT211HT2 - Economie
. numeérique
Mathilde
BARCELLINI Flore .
ERG245 HT 12 ergonomie.paris@lecnam.net et BENCHEKROUN CEERG245HT3 - Intervenir en
. ergonomie
Tahar Hakim
ERG265 TO 12 ergonomie.paris@lecnam.net BENCHE}.(ROUN CEERG265TO3 - Condglre une
Hakim recherche en ergonomie
ESD209 HT 3 virginie.moreau@lecnam.net LAINE Jean CEE.SDZOQHTZ ) Incitations et
Design Economique
GUERGOAT g—ii::’zozr(r)nl;:'t-irozn; Ic_iistravail et de
ETE201 HT 4 virginie.moreau@lecnam.net LARIVIERE \ . )
. I'emploi, une perspective
Mathilde . : ; }
économique et internationale
ETR102 HT 3 jean-louis.havet@lecnam.net HAVET Jean-Louis CE.ETRIOZHTZ - (liom.nj\unlcatlon
et information scientifique
FLE100 FS 6 par_langues@lecnam.net CHACHKINE Elsa (,:EFLEI‘OOHTI - Francais Ian.gue
étrangeére : parcours collectif
FLE100 FS 6 par_langues@lecnam.net CHACHKINE Elsa (,:EFLEI‘OOHTZ - Francais Iaqgue
étrangere : parcours collectif
FLE200 FS 6 par_langues@lecnam.net CHACHKINE Elsa
FPG230 HT 2 corinne.guedj@lecnam.net CONDOWNES CEFPG230,HT2 - Developpement
Bérangere des compétences personnelles
FPG231 TO 2 corinne.guedj@lecnam.net CONDOWNES CEFPGZ,3.1T01 - Developpement
Béranaere manageérial
CEFPG232HT1 - Gestion des
FPG232 HT 4 corinne.guedj@lecnam.net ZAIBETOCI;szSELLE emplois et développement des
compétences
FPG233 HT 4 corinne.guedj@lecnam.net ZAIBET GRESELLE C.EFPG233HT2 - GRH et
Olfa dialogue social
PEL“n'\iﬁ::](ZF{/TE CEFPG234HT1 - Les indicateurs
FPG234 HT 2 corinne.guedj@lecnam.net CONDOMINES soc’:laux en GRH : enjeux et
. | méthodes
Béranaere
FPG235 TO 4 corinne.guedj@lecnam.net BENDER Anne- CEFPG.;B.STOZ - Comportement
Frangoise organisationnel et GRH
FPG236 HT 4 corinne.guedj@lecnam.net CONDOMFNES CEFPG236HT2 - E-GRH
Bérangere
FPG237 HT 2 corinne.guedj@lecnam.net ZAIBETOCI;fZESELLE CEFPG237HT1 - Rémunérations
CEFPG238HT1 - Méthodologie
FPG238 HT 2 corinne.guedj@lecnam.net ZAIBETOCI;fZESELLE en GRH et transformation du
travail
CEFPG239FS3 - Développement
FPG239 FS 2 masters.sociologie@cnam.fr PE'X':?;SSTE des carrieres et des
compétences
CEGFN145HT1 - Finance et
GFN145 HT 6 gilles.desvilles@lecnam.net COLLOMB Alexis [Informatique des Salles de
Marchés (FISM) 1
CEHSE213FS2 - La
HSE213 FS 6 secretariat.chaire-hs@cnam.fr nf)rmal|sat|o_n et I,a -
réglementation sécurité dans la
pratique managériale
CEHSE214FP1 - Méthodes
HSE214 FP 6 secretariat.chaire-hs@cnam.fr TEMIME Laura [|avancées d'analyse et de
manadement des risques
CEHSE215FS2 - Gestion des
HSE215 FS 6 secretariat.chaire-hs@cnam.fr JEAN Kevin crises ?t situations }JrggnFes et
exceptionelles en sécurité
sanitaire _
EGS244 FS 6 master.gesms@lecnam.net LARTIGAU Jeronme ;:aE:thSZ44F51 - Prospective en
Doe de
LSF100 HT 6 par_langues@lecnam.net Maindreville C_ELSF100HT2_ - Langue des
signes francgaise
Laurence
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CEMSE201HT1 - Strategie

MSE201 HT sakura.shimada@lecnam.net DURAND Thomas |d'entreprise I : analyse
stratéaiaue
CEMSE204HT2 - Strategie

MSE204 HT sakura.shimada@lecnam.net DURAND Thomas |d'entreprise II : Processus
stratéaiaues _

MSE205 HT sakura.shimada@lecnam.net DURAND Thomas C,EMSEZO.SHTZ ) strategle
d'entreprise : Business plan

MSE206 HT alexis.pokrovsky@lecnam.net DURAND Thomas CEM$E206HT3 - Strategies
fonctionnelles i

MSE207 HT sakura.shimada@lecnam.net DURAND Thomas CEMS.E207HT3 B Rrathue du
conseil en stratéaie

. STAINMESSE CEPHA206FS2 -

PHA206 FS serge.stainmesse@lecnam.net Serge Pharmacotechnie (2)
CEPHA207FS2 - Aspects
biopharmaceutiques et

PHA207 FS serge.stainmesse@lecnam.net STAINMESSE réglementaires du

Serge A
développement et de la
production des médicaments

PPS203 FS master.rts@lecnam.net SALMON Anne | CEPPS203FS3 - Question sociale
et politigues sociales _

PPS204 TO master.rts@lecnam.net JOVELIN CEF.JPSZO4TO3 - Populations et

Emmanuel action sociale ] _

PPS205 FS master.rts@lecnam.net SALMON Anne | CEPPS205FS3 - Methodologie du

i meémoire
jean- M4
PRT115 TO henri.randrianarahana@lecnam.n TERRIOT Katia CEP.RTl,l,STOZ . Méthodes et
ot outils d'évaluation
. CEPRT220FS3 - Cadres
Jean- théoriques en orientation et
PRT220 FS henri.randrianarahana@lecnam.n |[BERNAUD Jean-Luc .
ot accompagnement professionnel
tout au long de la vie
jean- CEPRT221FS1 - L'évaluation des
PRT221 FS henri.randrianarahana@lecnam.n | CHARTIER Philippe
ot personnes
jean- CEPRT222FS1 - Pratiques de
PRT222 FS henri.randrianarahana@lecnam.n | GUENOLE Nicolas |,_. .. . a
ot bilan d’orientation
jean- CEPRT226TO2 - Conférences de
PRT226 TO henri.randrianarahana@lecnam.n| LHOTELLIER Lin [professionnels / L'orientation
et selon les publics
jean- CEPRT227TO2 - Coachin
PRT227 TO henri.randrianarahana@lecnam.n LOARER Even A o 9
ot intéréts et limites
jean- CEPRT244TO1 - Dialogue au
PRT244 TO henri.randrianarahana@lecnam.n | KOSTULSKI Katia travail 9
et
jean- CEPRT254FS3 - Analyse
PRT254 FS henri.randrianarahana@lecnam.n | WERQUIN Patrick SOCIoecoanlque,des pqllthues
ot de formation et d’emploi, et de
la formation emploi
jean- CEPRT255TO3 - counselin
PRT255 TO henri.randrianarahana@lecnam.n | POULIOT Marion |. . . R 9
ot individuel et collectif 1
Jean- CEPRT256TO3 - counselin
PRT256 TO henri.randrianarahana@lecnam.n | POULIOT Marion |. . . R 9
ot individuel et collectif 2
jean- CEPRT257FS3 - Recherches et
PRT257 FS henri.randrianarahana@lecnam.n [BERNAUD Jean-Luc|méthodologie en psychologie du
et travail et de I'orientation
jean- CEPRT258FS3 - Le psychologue
PRT258 FS henri.randrianarahana@lecnam.n | CHARTIER Philippe r ) . psy 9
ot de I"éducation nationale
jean- CEPRT259TO3 - Validation des
PRT259 TO henri.randrianarahana@lecnam.n PROT Bernard |acquis et développement de
et I'expérience
jean- CEPRT260FS3 - Développement
PRT260 FS henri.randrianarahana@lecnam.n LOARER Even des compétences dans les
et organisations
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jean- _ CEPRT261FS3 - L'identite dans
PRT261 FS 4 henri.randrianarahana@lecnam.n COHEN,S.CALI les situations de travail et de
Valérie h
et formation
jean- _ CEPRT262TO3 - Recrutement et
PRT262 TO 4 henri.randrianarahana@lecnam.n COF:/i'Té,‘—sigALI accompagnement des salariés
et dans les organisations
jean- CEPRT263FS3 - Transformations
PRT263 FS 4 henri.randrianarahana@lecnam.n BOBILLIER- digitales des activités et
: ‘" cHAUMONT Marc |<'9 . .
et nouveaux enjeux du/au travail
jean- _ CEPRT264TO3 - Orientation,
PRT264 TO 2 henri.randrianarahana@lecnam.n CO';I/i'TérSiSALI transitions et reconversions
et professionnelles _
PST115 FS 6 secretariat.psychologie@cnam.fr | CHARTIER Philippe CEPST11§F$3 - Les methodes
psychomeétrigues
CEPST116HT3 - Clinique de
PST116 HT 12 secretariat.psychologie@cnam.fr MIOSSEC Yvon [l'expérience professionnelle :
formation pratiaue
CEPST117HT3 - Textes et
PST117 HT 12 secretariat.psychologie@cnam.fr | TOMAS Jean-Luc [théories en psychologie du
travail
CEPST219HT1 - Preparation au
PST219 HT 12 secretariat.psychologie@cnam.fr | KOSTULSKI Katia [diplome de psychologue du
travail
CERSV204TO3 - Nouvelles
RSV204 TO 4 master.ess@lecnam.net BUCOLO Elisabetta |approches professionnelles et
territoriales _
RSV205 TO 4 master.ess@lecnam.net BUCOLO Elisabetta CER.SVZOST(.B -'R,elatlons,
services, solidarités
CERSV206FS3 - Innovations
RSV206 FS 8 master.ess@lecnam.net BUCOLO Elisabetta |sociales:économie sociale et
solidaire. économiq Dlurielle_
RSV207 TO 4 secretariat.ess@cnam.fr BUCOLO Elisabetta gsifc\:ii?ﬂ-03 - Méthodologie
STA201 HT 9 n-deye.niang_keita@cnam.fr NIAN,G_KEITA CESTAZQ,IHT3 N Analy§e
N'Deve multivariée approfondie
STA211 HT 9 n-deye.niang_keita@cnam.fr NIAN,G_KEITA CES.TAZHHTI . Entreposage et
N'Deye fouille de données
CESTA217HT3 - Gestion
STA217 HT 9 n-deye.niang_keita@cnam.fr NIANN,GD;KEITA quantitative en finance et
Y assurance _ i
TRS204 FS 6 master.rts@lecnam.net LAVILLE Jean-Louis CETRSZO4FS?.’ J Levgluatlon
dans le domaine social
CETRS205TO3 - Sociologie du
TRS205 TO 4 master.rts@lecnam.net SALMON Anne |travail social, notions et
concepts de |'action sociale
CETRS206TO3 - Méthodologie
TRS206 TO 4 master.rts@lecnam.net SALMON Anne |de la recherche dans le domaine
de I'action sociale
maria- SALiﬁzgi?ar'a CEUADROPTO3 - Expérience
UADROP TO 12 beatriz.salgado@lecnam.net ; professionnelle et rapport
) MERCAT-BRUNS e
marie.mercatbruns@lecnam.net Marie d'activite
. . SALGADO Maria
UADROQ TO 24 SALGADO Maria Beatriz / MERCAT| v, / MERCAT- |CEUADRQTO3 - Mémoire
BRUNS Marie )
BRUNS Marie
UAIDO1 TO 6 claire.scopsi@lecnam.net CHA.RTF_{ON CEUNDOlTO} Stage ou
Ghislaine expérience professionnelle
UAIDO02 TO 12 claire.scopsi@lecnam.net Cg:i':;?noeN CEUAIDO2T03- Projet Tuteuré
. ROBERT CEUEV104HT1 - Initiation au
UEV104 HT 4 jean-marc.mace@lecnam.net Christophe SIG (mapinfo)
CEUEV235TO2 -
UEV235 TO 4 maxime.schirrer@lecnam.net SCHIRRER Maxime |Approfondissement et reflexions
urbaines
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